
법무법인(유한) 태평양의 M&A/기업법무 분야 연구원 staff 상세 모집 요강은 아래와 같습니다.

상세 모집 요강

[복리후생]

급여 및 보상제도 시간외근무수당, 장기근속자 및 우수사원 포상

근 무 환 경 카페테리아, 휴게실, 수면실, 샤워실, 피트니스

생 활 지 원 사내복지기금 운영, 야근식대 및 교통비 지원, 사내동호회 운영, 콘도 이용, 건강검진, 

경조비 및 경조휴가 지원, 복지카드 지급, 명절선물 지급, 심리상담실 운영

교 육 신입사원 교육(OJT), 신규입사자 멘토 제도, 온라인 직무 교육 지원, 

어학/직무교육비 지원, 워크숍

우대사항

모집분야 M&A/기업법무 분야 연구원

지원자격

담당업무

■  로펌, 회계법인, IB, 컨설팅펌 등 M&A 관련 업무 경험 보유자 우대
■  영어 능통자 우대
■  M&A/기업법무 관련 분야 석사, 박사 우대(상법, 자본시장법 등)
■  국가보훈대상자 및 장애인은 관계 법령에 의거 우대

■  법대 석사(로스쿨 졸업 포함) 또는 박사 학위 소지자(변호사 자격 유무 불문)
■  신입 및 경력

■  담당 업무 내용에 대한 전략 수립 및 업무 리딩
■  M&A 및 기업법무 관련 자료 수집/리서치 및 분석 능력을 보유하신 분
■  MS 파워포인트, 엑셀, 워드 등 문서 편집 프로그램 활용 능력이 우수한 분

■  대기업, 사모펀드 등 M&A 시장 동향 분석 및 잠재 거래 리서치
■  국내외 M&A 관련 Data 수집 및 분석
■  상법, 자본시장법 등 기업법무 관련 규제 동향 리서치 및 분석
■  뉴스레터, 세미나 등 홍보자료/활동 작성 및 운영 지원
■  협의 후 일부 재택 근무 가능(또는 근무시간 조정 가능)

필요역량

기업법무 연구원      지원 시, 희망분야에 모집분야 ‘기업법무 연구원’ 직접입력

[공통사항]

지원기간 2025. 5. 12.(월) ~ 2025. 5. 21.(수) 자정까지

제출서류 자기소개서, 성적증명서(대학교 및 대학원), 경력기술서(경력직에 한함.) 

* PDF 파일 제출

전형절차 서류전형      온라인 인성검사      1차 면접      2차 면접

계약형태 신입 – 채용연계형 인턴(6개월) 후 평가에 따라 정규직 전환

경력 – 정규직(수습기간 3개월)

처      우 회사내규에 따름(면접 후 협의)

모집분야

문 의 처 recruit@bkl.co.kr

* 추가 test가 진행될 수 있음.

mailto:recruit@bkl.co.kr

