	입 사 지 원 서 
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	근무기간
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	병역
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	자 기 소 개 서
· 항목별 분량은 조정 가능하며, 모든 내용은 1페이지 이내로 작성해 주시기 바랍니다.

	1. 성장 과정 중 성격 형성에 영향을 미쳤거나, 변화의 계기가 된 사건 2가지

	

	2. 본인 업무 수행 중 창의적/혁신적 방법으로 새롭게 도전한 경험 (도전한 이유, 실행 중 겪은 난관, 난관 극복을 위한 구체적 노력, 창의적/혁신적이라고 생각하는 이유 등 포함)

	

	3. 업무에서의 성공 혹은 실패 경험 (성공/실패라고 생각하는 이유, 결과를 만들어내기 위해 쏟은 노력, 성공/실패로 인한 조직에의 영향 등 포함)

	

	4. 지원 동기 및 입사 후 포부 (회사를 선택할 때의 기준, 입사 후 이루고자 하는 목표, 그 목표를 이루기 위해 어떤 노력을 해나갈지를 포함)

	

	본인은 귀사에 입사 지원함에 있어 작성내용에 허위사실이 있을 경우 채용은 취소됨을 명심합니다.  
20     년      월      일
지원자                (인)


	경 력 기 술 서
· 경력기술서는 1페이지 이내로 작성해 주시기 바랍니다.

	1. 경력지원자에 한하여 작성하며, 재직기간 동안 본인의 역할, 업무, 성과 중심으로 기술하시기 바랍니다.
2. 본인의 경력이 당사에 도움이 될 수 있다고 생각하는 부분을 기술하시기 바랍니다.
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